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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. "'"O DEL 1 1 6lU. 2019

Oggetto: NULLA OSTA PREVENTIVO MOBILITA’ VOLONTARIA DOTT.SSA GRANDINETTI
PAOLA PRESSO L'’AZENDA AUSL DI FERRARA.

Il Direttore Generale f.f. Dr.ssa Bernardi Maria Pompea, adotta la seguente
deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Commissario I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-
procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il ;?irettore U.0.C.

Dott.ssa Rossella Salvatici Dott. Francesco Savefio Lori
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttorg¢ \Dipaktimento
Dott. Giuseppe\ Fico

T AT




PREMESSO

Che la Dott.ssa Grandinetti Paola & dipendente a tempo indeterminato di questa ASP
in qualita di Dirigente Amministrativo presso |'U.O.C. Provveditorato, Economato,

Gestione Logistica, afferente al Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi:

CHE con propria nota Prot.n. 0028169 del 31.05.2019 ha richiesto nulla osta
preventivo alla mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 e sm.i.

presso |’Azienda AUSL di Ferrara;

LETTO a tal proposito I'art. 30 del D.L. 165/2001 e s.m.i. che testualmente recita:
“1. Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione
del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio
presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. ...omissis... Il
trasferimento & disposto previo parere favorevole dei dirigenti responsabili dei
servizi e degli uffici cui il personale &€ o sara assegnato sulla base della
professionalita in possesso del dipendente in relazione al posto ricoperto o da
ricoprire; 2. I contratti collettivi nazionali possono definire le procedure e i criteri

generali per l'attuazione di quanto previsto dal comma 1.;”

LETTO, altresi, I'art. 20 del CCNL Dirigenza SPTA 1998/2001 che al comma 1
testualmente recita: “La mobilita volontaria dei dirigenti tra le aziende e tutti gli enti
del comparto di cui al CCNQ del 02.06.1998 - anche di regioni diverse - in
presenza della relativa vacanza di organico avviene a domanda del dirigente
che abbia superato il periodo di prova, con l'assenso del dell'Azienda di

destinazione e nel rispetto dell'Area e disciplina di appartenenza del dirigente
stesso...omissis...”;

Preso atto della Nota Prot.n. 0028184 del 31.05.2019, con la quale il Direttore
Amministrativo Aziendale ha espresso parere favorevole, richiedendo a Direttore
dell'.O.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, di predisporre atto di
delibera per la concessione del nulla osta preventivo per il trasferimento della presso
I'AUSL di Ferrara della Dott.ssa Grandinetti Paola;

Preso atto, altresi, del parere favorevole espresso dal Direttore Generale f.f. alla

concessione del richiesto nulla osta;

Verificata la sussistenza dei presupposti enunciati dalla Dott.ssa Grandinetti Paola,
giusta Nota Prot.n. 0028169 del 31.05.2019, per la concessione del richiesto nulla

osta preventivo;
Rilevato che dalla mobilita di che trattasi non deriva aumento di spesa per il SSR;

Ritenuto, per tutto quanto specificato, di concedere nulla osta preventivo alla




mobilita volontaria della dott.ssa Grandinetti Paola presso |'‘Azienda AUSL di

Ferrara , sussistendone i presupposti di fatto e di diritto, e non essendoci aumento
di spesa;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza SPTA vigenti;

VISTO I'art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e S. Mk

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

CONCEDERE nulla osta preventivo alla mobilita volontaria della Dott.ssa Grandinetti
Paola, Dirigente Amministrativo di questa ASP, presso I’Azienda I’AUSL di Ferrara, ai
sensi del combinato disposto di cui all’art.20 del CCNL Dirigenza SPTA 1998/2001 e
s.m.i. e dell’art.30 del D.L. 165/2001 e s.m.i.;

SPECIFICARE che dall'esecuzione del presente atto non deriva aumento di spesa per il
SSR;

DARE atto che la decorrenza del trasferimento verra concordata di comune accordo tra
le Aziende;

TRASMETTERE il presente provvedimento all’Azienda AUSL di Ferrara, per i

provvedimenti consequenziali, allinteressata e agli Uffici competenti.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore

Sanitario. Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Frdrcesco Masciari Dr.ssa Ma Pompea B?rnardi
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Il Direttore Generale f.f.
Dr.ssa MarﬂPompea Berhardi




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
pretorio dell’Azienda in data 1 1 GIU. 2019

073

con protocollo n.

A
/

Il Responsabile del ‘procedimento

..................... TR Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa ArKa Giordano
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